
Die Rahmenbedingungen

Allgemeines Ziel

PERSONALLEITER/IN - GLOBAL

Zur Verstärkung des OM Micro Business Development sucht 
unser internationaler Projektpartner …

•	 Einblick in Gottes Wirken 
weltweit

•	 Start mit 2 Jahres Commitment
•	 Teilzeit-Job: 20 – 25 Std / 

Woche
•	 Standort: Es kann remote 

gearbeitet werden
•	 Reisen: Unregelmässig - 

teilweise international

Leitung und Verwaltung aller 
Personalfunktionen der Organisation, 
einschließlich Mobilisierung, Ein- 
stellung, Entwicklung der Fähigkeiten 
des Personals, Leistungsmanagement, 
Betreuung des Personals sowie Beauf-
sichtigung aller Personalverwaltungs-
tätigkeiten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme für ein Infogespräch an         
einsatz.ch@om.org

*OM arbeitet auf Spendenbasis. Alle angestellten Mitarbeiter werden von einem eigenen 
Unterstützerkreis finanziell und im Gebet getragen. 

Gewünschte Fähigkeiten
•	 	Leidenschaft für die Befähigung 

und Förderung von Unternehmen/
Unternehmertum.

•	 Erfahrung in der Führung von 
Menschen mit unterschiedlichem 
Hintergrund und in der Erzielung von 
Übereinstimmung mit einer breiten 
Stakeholder-Gemeinschaft.

•	 Erfahrung mit Mission (mindestens 
ein kurzfristiger Einsatz oder etwas 
Vergleichbares) und ein gewisses 
Verständnis von Business as Mission 
/Business 4 Transformation. 



Die Rahmenbedingungen

Allgemeines Ziel

PROJEKTLEITER/IN - GLOBAL

Zur Verstärkung des OM Micro Business Development sucht 
unser internationaler Projektpartner …

•	 Einblick in Gottes Wirken weltweit
•	 Start mit 2 Jahres Commitment
•	 Teilzeit-Job: 20 – 30 Std / Woche
•	 Standort: Die Projekte können in 

jeder der Regionen stattfinden, in 
denen ES tätig ist. Meistens Fern-/
Heimarbeit, aber es kann erforderlich 
sein, für wichtige Teile der Projekte 
vor Ort oder in einer anderen Stadt/
einem anderen Land zu sein.

•	 Reisen: Unregelmässig - teilweise 
international

Verwaltung der Initiierung, der Weiter-
entwicklung und aller Aspekte neuer 
Projekte von der Konzeption bis zum 
erfolgreichen „Go Live“. Einige Projekte 
werden fortlaufend durchgeführt, 
andere sind einmalig.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme für ein Infogespräch an         
einsatz.ch@om.org

*OM arbeitet auf Spendenbasis. Alle angestellten Mitarbeiter werden von einem eigenen 
Unterstützerkreis finanziell und im Gebet getragen. 

Gewünschte Fähigkeiten
•	 Nachgewiesene Erfahrung im Projekt-

management und Geschäftssinn 
(5 Jahre Berufserfahrung und/oder 
einschlägiger Abschluss nach der 
Schule).

•	 Leidenschaft für die Stärkung und 
Förderung von Unternehmen/
Unternehmertum.

•	 Erfahrung in der Führung von 
Menschen mit unterschiedlichem 
Hintergrund und in der Erzielung von 
Übereinstimmung mit einem breiten 
Kreis von Interessenvertretern.

•	 Erfahrung mit Mission (mindestens 
ein kurzfristiger Einsatz oder etwas 
Vergleichbares) und ein gewisses 
Verständnis von Business as Mission    
/Business 4 Transformation.



Die Rahmenbedingungen

Allgemeines Ziel

LEHRPLANENTWICKLER/IN - GLOBAL

Zur Verstärkung des OM Micro Business Development sucht 
unser internationaler Projektpartner …

•	 Einblick in Gottes Wirken 
weltweit

•	 Start mit 2 Jahres Commitment
•	 Teilzeit-Job: 15 – 20 Std / 

Woche
•	 Standort: Es kann remote 

gearbeitet werden
•	 Reisen: Unregelmässig - 

teilweise international

Konzeption und Entwicklung von 
Lehrplänen und Schulungsprodukten 
für die Unternehmens- und Kommunal-
entwicklung nach Bedarf und Sicher-                                           
stellung, dass bestehende Kursmaterial-
ien relevant, frisch und aktuell bleiben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme für ein Infogespräch an         
einsatz.ch@om.org

*OM arbeitet auf Spendenbasis. Alle angestellten Mitarbeiter werden von einem eigenen 
Unterstützerkreis finanziell und im Gebet getragen. 

Gewünschte Fähigkeiten
•	 	Leidenschaft für die Befähigung 

und Förderung von Unternehmen/
Unternehmertum.

•	 Erfahrung in der Führung von 
Menschen mit unterschiedlichem 
Hintergrund und in der Erzielung von 
Übereinstimmung mit einer breiten 
Stakeholder-Gemeinschaft.

•	 Erfahrung mit Mission (mindestens 
ein kurzfristiger Einsatz oder etwas 
Vergleichbares) und ein gewisses 
Verständnis von Business as Mission 
/ Business 4 Transformation. 



Die Rahmenbedingungen

Allgemeines Ziel

OPERATIONS MANAGER/IN - GLOBAL

Zur Verstärkung des OM Micro Business Development sucht 
unser internationaler Projektpartner …

•	 Einblick in Gottes Wirken weltweit
•	 Start mit 2 Jahres Commitment
•	 Vollzeit: 40 Std / Woche
•	 Standort: Die Aktivitäten erstrecken 

sich auf alle Regionen, in denen 
die ES tätig sind.  Es kann remote 
gearbeitet werden.

•	 Reisen: Unregelmässig - teilweise 
international

Leitung und Management aller  
Aktivitäten von Micro Business                                          
Development, die nicht mit der                                      
Weiterbildung/Gemeinschafts-
entwicklung zusammenhängen, 
um sicherzustellen, dass die                    
wichtigsten Aktivitäten zur Unter-                                           
stützung des Wachstums, der 
Wirkung und der Nachhaltigkeit der 
Organisation effizient und effektiv.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme für ein Infogespräch an         
einsatz.ch@om.org

*OM arbeitet auf Spendenbasis. Alle angestellten Mitarbeiter werden von einem eigenen 
Unterstützerkreis finanziell und im Gebet getragen. 

Gewünschte Fähigkeiten
•	 	Nachgewiesene Erfahrung im 	                                  

Projektmanagement und 
Geschäftssinn (5 Jahre Berufs-
erfahrung und/oder einschlägiger 
Abschluss nach der Schule).

•	 Leidenschaft für die Stärkung und 
Förderung von Unternehmen/
Unternehmertum.

•	 Erfahrung in der Führung von 
Menschen mit unterschiedlichem 
Hintergrund und in der Erzielung von 
Übereinstimmung mit einem breiten 
Kreis von Interessenvertretern.

•	 Erfahrung mit Mission (mindestens 
ein kurzfristiger Einsatz oder etwas 
Vergleichbares) und ein gewisses 
Verständnis von Business as Mission 
/Business 4 Transformation.


