
Wir suchen dich als GeschäftsführerIn
Zusammen mit deinem Team kümmerst du dich um die ganz praktischen Verwaltungs-Aufgaben,  

damit weltweite Missionsarbeit gelingt. Du hast sowohl an Zahlen als auch Menschen Freude und  
kannst Prozesse steuern und überdenken.

Wir sind Weltenveränderer!
4500 Mitarbeiter – 134 Nationen – 147 Länder – 2 Schiffe

Lass uns gemeinsam Welten verändern – bis auch die am wenigsten 
Erreichten Jesus erleben. Als weltweite Gemeinschaft brennen wir 
dafür, mit anderen Jesus-Nachfolgern Gottes Liebe denen sichtbar 

und erlebbar zu machen, die sie noch nie erfahren haben.

Was dich erwartet:
Wir bieten dir eine Mitarbeit in Gottes weltweiter 
Mission. Ein herzliches und respektvolles Miteinan-
der in unseren Teams ist die Grundlage für unsere 
Arbeit. Unsere Organisationskultur ist durch christ-
liche Werte geprägt und hat flache Hierarchien. Du 
hast die Möglichkeit deine Arbeitszeit flexibel zu ge-
stalten. In einem international ausgerichteten Team 
hast du einen sinnstiftenden, verantwortungsvollen
und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Du lernst 

Menschen aus der ganzen Welt kennen und hast die 
Möglichkeit, auch international, Projekte von OM zu 
besuchen. Selbstverständlich kannst du an Kursen 
und Fortbildungen teilnehmen. Deine Mitarbeit bei 
uns startet mit einem Zweijahresvertrag.

Wir freuen uns sehr, wenn du langfristig dabeibleibst 
und investieren gerne in eine betriebliche Altersver-
sorgung ab deinem dritten Jahr bei uns.

Deine Aufgaben: 

   Gewährleistung einer effektiven und rechts-
konformen Verwaltung von OM Deutschland 
und verbundenen Rechtsträgern

   Steuerung des Rechnungswesens inklusive 
Controlling

   Wirtschaftliche Führung des Gästebetriebs  
und Verantwortung für Bau und Gebäude-
management

   Mitarbeit im Leitungsteam und enge  
Zusammenarbeit mit dem Vorstand von  
OM Deutschland

  Repräsentation von OM Deutschland 

Dein Profil: 

   Identifikation mit der Vision von OM

  Betriebswirtschaftliche Kenntnisse

   Idealerweise Kenntnisse im Bereich Recht 
(insbesondere Vereins- und Gemeinnützigkeits-
recht)

   Mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung 
eines Teams 

   Fähigkeit zu strategischem Denken und  
Handeln

  Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

  Mitgliedschaft in einer christlichen Gemeinde 

   Bereitschaft zum Aufbau eines Freundeskreises 
zur teilweisen Finanzierung der Lohnkosten

Interesse? 
personal.de@om.org | 06261 947-0
Weitere Interessante Stellen 
findest du unter om.org/de/stellen


